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িবষয:় স াত�ীরা    ?জলার   ?দবহ াট া     উপেজলাধ ীন    হ া িদCর    জগDাথCর   আহছািনয়া   আিলম  মা�াস াH
পিরদশ Iন   ও  িনরী�া  অিধদJর ,   ঢ াকা   কKIক গত  ২৭.০২.২০১৭  িL. তা িরেখ  সMD হওয়া  পিরদশ Iন
�িতেবদেনর  (  মা�াস া    কKIক  �ণ ীত    Oডশীট   জবাব   এবং  মা�াস া    অিধদJর   কKIক  QপািরশRত)
উপর  অTসরণ ীয়    িনেদ Iশনা  ।

UV: (১) মা�াসা িশ�া অিধদJেরর .ারক নং-৫৭.২৫.০০০০.০১০.৪৪.০২২.২১-৪৯৮; তািরখ: ২৯.০৩.২০২১ িL.
(২) ?জলা িশ�া অিফসার, সাত�ীরা এর .ারক নং-িডআইএ/সাত�ীরা/১৭০৫-এস/\লনা:১৫৯১/৪; তািরখ:
২৮.১০.২০১৯ িL.

     উপ] Î  িবষেয় ও UেVা_ পেVর ?�ি�েত সাত�ীরা ?জলার ?দবহাটা উপেজলাধীন হািদCর জগDাথCর আহছািনয়া
আিলম মা�াসাH পিরদশ Iন ও িনরী�া অিধদJর, ঢাকা কKIক গত ২৭.০২.২০১৭ িL. তািরেখ পিরদশ Iন ও িনরী�া হয়।
পিরদশ Iন ও িনরী�া �িতেবদেন উ`ািপত আপিaসbেহর ?�ি�েত Oডিশেট Qপােরর জবাব ও ?জলা িশ�া অিফসােরর
মতামেতর উপর মহাপিরচালক, মা�াসা িশ�া অিধদJর এর মcd পাওয়া ?গেছ। �াJ Oডশীট জবাব আেলাচনা ও
পয Iােলাচনা কের মহাপিরচালেকর �eাব/মcd অTযায়ী Hএমইিড’র িসgাc দফাওয়াির িনেh উপ_াপন করা হেলা:

 িবএসআর 
iিমক নং

Oডিশট জবােবর আেলােক উ^ িবষেয় Hএমইিড’র িনেদ Iশনা/মcd

১ �শাসিনক মcd ও Qপািরশ:
১(গ) jীRিত: �িতkানH ০১.০১.১৯৯০ িL. তািরখ হেত দািখল এবং ০১.০৭.২০০৯ িL. তািরেখ আিলম jীRিত লাভ 

কের। jীRিত হালনাগাদ নবায়ন রাখার জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা এবং পরবতn অিডেট এ �িতফলন 
থাকেত হেব।

১(ঘ) dব_াপনা কিমH সংiাc তp: বতIমান ?ময়ােদর মেm পরবতn িনয়িমত dব_াপনা কিমH গঠন করার 
জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা।

১(চ) rক ?টিকং সংiাc তp: rক ?টিকং চাs ?নই। �িত বছর �িতkােনর _াবর/অ_াবর সMিaর rক ?টিকং dব_া 
চাs রাখেত এবং rক ?টিকং �িতেবদন dব_াপনা কিমH অTেমাদনtব Iক rক ?রিজuার সংর�েণর জl 
অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা।

১(ছ) ?রিজuার: ফাইল ?রিজuার, vাদা আদােয়র রিশদ বিহর ?রিজuার, িডমাw ও িরিসx ?রিজyার, সাবিসিডয়াির 
?রিজyারসহ dবzত ?রিজuারসbহ যথাযথ dবহার করার জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা। 

১(ঝ)২ মিহলা ?কাটা: �িতkানHেত বতIমােন ১৫ জন িশ�ক কম Iরত আেছন। িশ�া ম�ণালেয়র পিরপV ?মাতােবক ২০% 
িহেসেব ১৫ জন িশ�েকর মেm মিহলা িশ�ক ০৩ জন। বতIমােন ?কান মিহলা িশ�ক কম Iরত ?নই। িশ�ক 
িনেয়াগকােল মিহলা ?কাটা সংর�ণ করেত হেব।

১



  ১(ট)
r}ািফং ~াটান সংiাc: ২৪.১০.১৯৯৫ ও ০৪.০২.২০১০ িL. তািরেখর নীিতমালা ?মাতােবক দািখল/আিলম 
মা�াসায় �িনয়র িশ�ক ও দািখল �ারী পদ ?নই। �িতkানHেত �িনয়র িশ�ক ?শখ আমানত ?হােসন (ইনেড� 
নং-৩৬৩২৩০) ০১.০১.১৯৮৫ তািরখ হেত এবং দািখল �ারী জনাব ?মাহা�দ আ�ল বাশার (ইনেড� 
নং-৩৬৩২৩১) ০১.০১.১৯৮৮ তািরখ হেত কম Iরত আেছন। ২৪.১০.১৯৯৫ তািরেখর নীিতমালা ?মাতােবক তারা উ�ৃa 
িহেসেব সরকাির ?বতন-ভাতা ?পেত থােকবন। উ�ৃa িশ�েকর পদ �l হেল তদ_েল ?কান �িনয়র িশ�ক ও 
দািখল �ারী িনেয়াগ ?দয়া যােব না।

  ২(ক)
জিম সংiাc: �িতkানHর জিমর পিরমাণ ২.৯১ একর। উ^ জিমর মেm ২.৫৯ একর �িতkােনর নােম খািরজ করা 
হেয়েছ। অবিশ� জিম �িতkােনর নােম খািরজ করেত হেব। �িতkােন কা� জিম আেছ। সবসময় খাজনা হালসন 
নাগাদ পিরেশাধ কের খাজনার রিশদ সংর�ণ করেত হেব।

  ২(খ)
�হক� সংiাc: �িতkানHেত ০৩H �েহ ?মাট ১৬H ক� রেয়েছ। �িতkােন ০৫H ?শৗচাগার রেয়েছ। �িতkােনর 
অবকাঠােমা সেcাষজনক নয়। �িতkােনর ?ভৗত অবকাঠােমা উDত কের িশ�ক িমলননায়তন, পাঠাগার, ছাVী 
িমলনায়তন এর dব_া করেত হেব।

২(গ) আসবাবপVসংiাc: বতIমােন �িতkােন �}নতম �েয়াজনীয় আসবাবপV রেয়েছ। িশ�ক, কম Iচারী ও িশ�াথnর 
সং�া অTযায়ী �িত বছর rক ?টিকং কিমHর �িতেবদেনর িভিaেত আ�িনক আসবাবপেVর dব_া করেত হেব।

৩(ক) একােডিমক মcd ও Qপািরশ: 
িশ�াথn সং�া ও মcd: বতIমান িশ�াবেষ I উ^ �িতkােনর িশ�াথn সং�া ২৭৮ জন। পিরদশ Iনকােল ২১৯ জন 
উপি_ত িছল। �িতkানHেত কা� িশ�াথn আেছ। ?�িণ কে� উপি_িত শতভাগ িনি�ত করার লে�} সকল 
িশ�কেক �েচ�া চালােত হেব।

৩(খ) ঝের পড়ার কারণ িচি�ত কের ঝের পড়ার হার কিমেয় আনার জl িনেদ Iশনাtব Iক �হীত dব_ার �মাণক 
Hএমইিডেত ?�রণ করার অm�েক িনেদ Iশনা ?দয়া হেলা। 

 
   

  ৩(গ)

একােডিমক সংiাc তp ও মcd: একােডিমক উDয়েনর জl িনেhবিণ Iত িনেদ Iশনা যথাযথভােব �িতপালন করার 
জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা এবং িবষয়H িনি�ত করার জl dব_াপনা কিমHর সকল সদ�েক অTেরাধ 
করা হেলা। 
১. পাঠদােন িশ�া উপকরণ dবহার করেত হেব। (২) িশ�াথnেদর বািড়র কাজ িদেয় তা যথাসমেয় আদায় করেত 
হেব। (৩) ?�িণকে� িশ�কেদর পাঠদান �িতkান �ধানেক িনয়িমত পয Iেব�ণ করেত হেব। (৪) ?�িণর 
অেপ�াRত �ব Iল অমেনােযাগী িশ�াথn িচি�ত কের তােদর িবেশষ পাঠদােনর dব_া করেত হেব এবং এ 
িবষেয় �হীত dব_ার �মাণক Hএমইিডেত ?�রণ করার িনেদ Iশনা ?দয়া ?যেত পাের। (৫) �িতH ?�িণেত মািসক 
Hউেটািরয়াল পরী�া চাs করেত হেব। (৬) Participatory Method চাs করেত হেব। (৭) বািষ Iক 
অিভভাবক সভা কের ছাV-ছাVীেদর ?লখাপড়া এবং উপি_িত সMেকI অিভভাবকেদরেক অবিহত করেত 
হেব। (৮) �িতkােনর ?লখা-পড়ার মান উDত করার লে�} dব_া কিমH ও িশ�কমwলীর ?যৗথভােব �েচ�া 
অdাহত রাখেত হেব। (৯) ইংেরিজ ভাষা ও তp�]ি^ dবহােরর উপর ��� আেরাপ করেত হেব এবং 
(১০) ?�িণকে� পাঠদান যথাযথভােব পয Iেব�ণ করেত হেব।

  ৩(গ)১
অভ}cরীন পরী�া ফলাফল: অভ}cরীন পরী�ার ফলাফল মান সেcাষজনক। অভ}cরীণ পরী�ার ফলাফল �নগত 
মােনাDয়েনর �েচ�া অdাহত রাখার জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা এবং এ িবষেয় �হীত dব_ার �মাণক 
Hএমইিডেত ?�রণ করার অm�েক িনেদ Iশনা ?দয়া ?যেত পাের।

৩(গ)২ ?বাড I পরী�ার ফলাফল: ?বাড I পরী�ার ফলাফল সেcাষজনক। ?বাড I পরী�ার ফলাফেলর মান উDত করার �েচ�া 
অdাহত রাখেত হেব।

৩(গ)৩ ?জিডিস পরী�ার ফলাফল: ?জিডিস পরী�ায় ফলাফল সেcাষজনক। ?জিডিস পরী�ার ফলাফেলর মান উDত 
করার �েচ�া অdাহত রাখেত হেব।

৩(গ)৪  িa পরী�া: িবগত িতন বছের  িa লাভ কেরিন। �িত বছর অিধক সং�ক পরী�াথn �িনয়র  িa �ািJর লে�} 
?জিডিস পরী�াথnেদরেক িবেশষ পাঠদােনর dব_া করেত হেব।

৩(ঙ) পাঠাগার সংiাc তp ও মcd: পাঠাগােরর জl িনhবিণ Iত িনেদ Iশনা যথাযথভােব �িতপালন করার 
জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা এবং িবষয়H িনি�ত করার জl dব_াপনা কিমHর সভাপিতেক অTেরাধ করা 
হেলা: (ক). পাঠাগােরর জl কা� সং�ক Ceক সং:হ করা। (খ) িশ�ক-িশ�াথnেদর নােম িনয়িমত Ceক ইQ} 
করা। (গ) পাঠাগাের Ceক যথাযথভােব সংর�ণ করা। (ঘ) পাঠাগাের পাঠ সহায়ক �াগািজন/পিVকা 
রাখা। (ঙ) পাঠাগাের ছাVীেদর পাঠ সহায়ক পিরেবশ ¢তির করা।

  ৩(চ)
¢ব£ািনক য�পািত সংiাc তp: �িতkানHেত দািখল eের িব£ান িবভাগ চাs আেছ। িব£ান িবভােগ পয IাJ 
পিরমাণ ¢ব£ািনক য�পািত ও রাসায়িনক �dািদ iয়/সং:হ করেত হেব।

২



৩(ছ) সহপাঠ কায Iiম: পির¤ার পিরছDতা অিভযান,  �েরাপন, সামািজক উDয়ন/সেচতনতা 
 িg, Rইজ, িবতকI, iীড়া�াগািজন, ?দয়ািলকা �কাশ, জাতীয় িদবসসbহ যথাযথ ময Iাদায় পালন করাসহ সহপাঠ 
কায Iiম আেরা গিতশীল কের তp সংর�ণ করেত হেব।

  ৪(ক)
আয়-dয় সংiাc তp ও মcd: বিণ Iত �িতkােন বাৎসিরক বােজট �ণয়েনর মাmেম আয়-dয় পিরচালনা করা 
হয়না। পরবতnেত বাৎসিরক বােজট �ণয়েনর মাmেম আয়-dয় পিরচালনা করার জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা:
ক. �িত বছর �িতkােনর _াবর/অব_াবর সMিaর �ক ?টিকং dব_া চাs রাখেত এবং rক ?টিকং 
�িতেবদন dব_াপনা কিমH অTেমাদন tব Iক rক ?রিজyার সংর�ণ করেত হেব। (খ)সকল আয়-dয় dাংেকর 
মাmেম সMD করেত হেব। (গ) �িত িতন মাস অcর অcর িতন সদ� িবিশ� অভ}cরীণ িনরী�া কিমH কKIক 
অভ}cরীণ িনরী�া সMD কের �িতেবদন অTেমাদনtব Iক সংর�ণ করেত এবং পয Iায়iেম সকল িশ�কেক উ^ 
কিমHেত অc¦ Î  করেত হেব। (ঘ) �িতkােনর আয়-dেয়র উপর িভিa কের বািষ Iক বােজন �ণয়ন করেত হেব। 
(ঙ) �েযাজ} ?�েV রাজj r}াM dবহার করেত হেব। (চ) �েযাজ} ?�েV আয়কর ও ভ}াট �দান করেত হেব। (ছ) 
�িতH ?লনেদন কলামনার ক}াশবিহেত যথািনয়েম র�ণােব�ণ করেত হেব। (জ) iয় কিমH গঠন কের iয় 
কিমHর মাmেম iয় কাজ সMD করেত হেব। (ঝ) �িতkােনর ?য ?কান আদায় রিশেদর মাmেম ধারাবািহকতা 
অ§D রাখেত হেব। 

৪(খ)৩ ভিব¨ তহিবল: ভিব¨ তহিবল চাs ?নই। িশ�ক-কম Iচারীেদর নােম ©থক dাংক িহসাব ন0ের ভিব¨ৎ তহিবল 
চাs করার জl এবং এ িবষেয় �হীত dব_ার �মাণক Hএমইিডেত ?�রণ িনি�ত করার জl অm�েক িনেদ Iশনা 
?দয়া হেলা।

৫(ক) v    অবাeবািয়ত  অংশ :  িবগত পিরদশ Iন �িতেবদেনর Qপািরেশর ১৩ (গ) সªদয় জিম খািরজ করার Qপািরশ 
অবাeবািয়ত। (ঝ) ভিব¨ তহিবল চাs করার Qপািরশ অবাeবািয়ত। (ড) সহকারী Qপার জনাব রিবউল ইসলাম 
১৩.০৫.২০০২ িL. তািরেখ ?যাগদান কেরন। তার tব I অিভ£তা ?নই অথ Iাৎ কা� অিভ£তা ০৫ বছর না থাকায় 
তার িনেয়াগ িবিধস�ত হয়িন িবধায় �হীত ৬৭,৭৮৬.৫০ টাকা ?ফরেতর Qপািরশ অবাeবািয়ত। বতIমান পিরদশ Iেন 
?দখা যায় তার কা� অিভ£তা না থাকায় িতিন িনh ?¤েল ?বতন :হণ কেরন। অবাeবািয় িবষয়সbহ বাeবায়েনর 
জl অm�সহ সংি«�েদর িনেদ Iশনা �দান করা হেলা।

৫(গ) ভিব¨েত ]ি^স¬ত কারণ ছাড়া ?কান িশ�াথn ১০ িদেনর ?বিশ অTপি_ত থাকেল তা উপেজলা মাmিমক িশ�া 
অিফসার/?জলা িশ�া অিফসারেক িলিখতভােব অবিহত করার জl অm�েক িনেদ Iশ ?দয়া হেলা।

০২. বিণ Iতাব_ায়, উপিরউ^ �িতkান পিরচালনা সংiাc যাবতীয় একােডিমক ও আিথ Iক িবিধ-িবধান সংiাc
িনেদ Iশনাসbহ মা�াসা কKIপ� কKIক যথাযথভােব বাeবায়ন/�িতপালন কের �মাণকসহ BSR  আগামী ০৬.০১.২০২২
িL. তািরেখর মেm  Hএমইিডেত (মা�াসা অিধদJেরর মাmেম) ?�রেণর জl সংি«� �িতkান �ধানেক িনেদ Iশনা
�দােনর জl মেহাদয়েক িনেদ Iশiেম অTেরাধ করা হেলা।

০৩. একই সােথ Oডশীট জবােবর অTে°দ-১ এর iিমক ১-(ক), (খ), (ঙ), (জ), (ঝ-১), (ঞ), (ঠ), (ড), (ঢ), ৪(খ-১),
এবং ৪(খ-২) ও ৫(ক)  -এর বাeবািয়ত  অংশ এবং (খ) -এর িবষেয় ?কান আপিa না থাকায় আপিaসbহ িন²িa করা
হেলা।

৮-১২-২০২১

মহাপিরচালক
মা�াসা িশ�া অিধদJর বাংলােদশ গাল Iস গাইড 
এেসািসেয়শন গাইড হাউজ, ৭ম ও ১০ম তলা, িনউ ?বইলী 
?রাড, ঢাকা-১০০০। 

�রজাহান ?বগম
িসিনয়র সহকারী সিচব

?ফান: ৯৫৭৫২৭২

.ারক ন0র: ৫৭.০০.০০০০.১৪২.১৬.০৪১.২১.১৬০/১ তািরখ: ২৩ অ:হাযণ় ১৪২৮
০৮ িডেস0র ২০২১

৩



সদয ়অবগিত ও কায Iােথ I ?�রণ করা হল: 
১) সিচেবর একাc সিচব, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয়, ঢাকা, (মেহাদেয়র সদয় অবগিতর
জl)।
২) িসে�ম এনািল�, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয় , (পVH ওেয়বসাইেড �কােশর
অTেরাধসহ)।
৩) অিতির^ সিচব (অিডট ও আইন) -এর dি^গত কম IকতIা, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া
ম�ণালয়, ঢাকা।
৪) ]³সিচব (অিডট ও আইন) -এর dি^গত কম IকতIা, কািরগির ও মা�াসা িশ�া িবভাগ, িশ�া ম�ণালয়,
ঢাকা।
৫) অm�/dব_াপনা কিমH, হািদCর জগDাথCর আহছািনয়া আিলম মা�াসা, ?দবহাটা, সাত�ীরা।
৬) অিফস, কিপ।

৮-১২-২০২১
�রজাহান ?বগম 

িসিনয়র সহকারী সিচব

৪


